Vysledky prizkumu hodinovych sazeb 2025 a souvislosti

AKA provédi pravidelny ro¢ni priizkum hodinovych sazeb v oboru. Jeho vysledky ukazuji primérné ceny na trhu komunikacénich
agentur.

Prumérny rist sazeb oproti roku 2024 je zanedbatelny ve vysi 1.01 %.

Ve vSech sledovanych oblastech doslo ke stejnému minimalnimu navyseni sazeb. Toto navyseni zdaleka nedosahuje celkové ro¢ni
inflace roku 2024 za oblast sluzeb, ktera ¢inila 5.01%.

Oproti tomu mzdy v oboru rostly meziro¢né v priméru o 4.2%. Je zjevné, ze se v ramci oboru nedafi
promitnout zvy3ujici se naklady do koncovych cen.

Jednou z hlavnich pfi¢in je neklidna situace na trhu, ktery prochazi zasadni transformaci at uz z novych technologii nebo z hlediska
Upravy a presunu investic do profesionalni komunikace ze strany klient(. Vliv mél i celkovy nizky meziro¢ni rist HDP, ktery u
mnoha klientt ved| ke stagnaci ¢i dokonce sniZovéni investic do komunikace. Nelze ani pominout obecné nejistoty klienti ohledné
budouciho vyvoje v oblasti zelené tranzice ¢i geopolitické situace, které maji také vliv na jejich komunikaéni rozpocty.

Potteba investic do oblasti zvySovani kvality a vzdélavani pracovnikd véetné implementace novych technologii je v oboru nadale
pokracujicim trendem. Déle dochdzi i k vnitinim transformacim agentur, zvySovéni efektivity a implementaci digitalnich nastrojd i
do vlastnich internich procest.

Background

Pramérna mira inflace za rok 2024 &inila 2.4 %, pficemZ v oblasti sluZeb ¢inila primérné 5.1% a v oblasti zboZi (tedy i materiald pro reklamni produkci) pak
0.9%. (zdroj: €SU)

Meziroéni riist HDP za rok 2024 byl ve vy3i 1% (zdroj: CSU)
Otekavany rtist HDP pro 2025 (makroekonomické predikce CNB ze dne 6.2.2025) je 0 2% .

* Sazby slouZi ke zhodnoceni prdce v reZimu Delivery Service (béZnd obsluha klienta), nikoli k ohodnoceni kreativni a
strategické prdce agentury. Pro tento druh ¢innosti je doporuceno vyuZit hodnoceni metodou Value Based Pricing (bez vyuZiti
hodinovych sazeb). Zdkladnim principem této metody je skuteénost, Ze cena neni odvozena od strdveného ¢Easu, ale od

lem). Hodnota se pak skladd ze ti zdkladnich parametri:

Lli

hodnoty vnii 5 ki (nikoli doda
- Cena talentu, ndpadu

- Soucasna a budouci hodnota dodaného feseni
- Navratnost investice

Strategické a medialni planovani, vyzkumy a analyzy dat * sazba za hodinu
Data analyst 1,938 K¢
Media planner 2,672 K&
Research/insight manager 2,286 K¢
Research/insight director 3,752 K¢
Strategic planner 4,252 K¢
Client service + ostatni service sazba za hodinu
Account executive 1,610 K¢
Account manager 2,445 K¢
Accountant 2,074 K¢
Asistent 1,036 K¢
CFO * 5,299 K¢
Client service director * 4,637 K¢
HR/personalist 1,994 K¢
Supervisor 3,346 K¢
Traffic manager 1,547 K¢
Digital sazba za hodinu
Coder 1,235 K¢
Content Manager 1,633 K¢
Digital Designer 2,384 K¢
Digital Manager 2,466 K¢
Digital Strategist * 2,518 K¢
DTP Operator 1,208 K¢
Editor 1,737 K&
IT Manager 1,336 K¢
Programmer 1,960 K¢
Social Media Manager 2,466 K¢
UX Designer * 2,243 K¢
Kreativita a produkce * sazba za hodinu
Art director 2,791 K¢
Copywriter 2,409 K¢
Creative Director 4,738 K¢
Graphic Designer 1,982 K¢
Production 1,839 K¢

"Tento prizkum je zcela nezavaznym statistickym piehledem vze$lym z dotaznikového Setfeni a netvofi doporuéeni, metodiku ani zavazny postup k stanoveni vyse odmény
agenturnich profesi. Autor prizkumu neodpovida za jakékoliv vyuZiti dat z prizkumu tfetimi stranami.”




